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Le Secrétariat de l’Organisation des Nations Unies présente ses compliments aux Missions 

permanentes des États membres auprès de l’Organisation et a l’honneur de les informer du 

lancement de l’appel à manifestation d’intérêt pour rejoindre la filière de talents pour les fonctions 

de coordonnateur résident et coordonnateur humanitaire pour l’année 2026. 

Gérée conjointement par le Bureau de la coordination des activités de développement 

(BCAD) et par le Bureau de la coordination des affaires humanitaires (BCAH), la filière de talents 

pour les fonctions de coordonnateur résident et coordonnateur humanitaire inclura des 

professionnels de haut niveau qui ont le potentiel requis pour poursuivre une carrière dans ces 

fonctions. L’objectif de la filière de talents est d’élargir et de diversifier le vivier de candidats 

qualifiés pour poursuivre ces carrières. Une attention particulière sera portée à la parité hommes-

femmes et à une représentation géographique équitable, conformément aux engagements pris par 

le Secrétaire général en matière de parité des sexes et d’amélioration de la mixité à tous les 

échelons de l’organisation. 

Le processus de sélection pour la filière de talents pour les fonctions de coordonnateur 

résident et coordonnateur humanitaire sera hautement compétitif. Les candidats sélectionnés seront 

accueillis dans la filière où ils se verront offrir des opportunités de développer leurs connaissances 

et compétences. Les membres de la filière qui auront complété avec succès leur programme de 

développement individualisé pourront être encouragés à postuler au Centre d’évaluation des 

coordonnateurs résidents, qui est un prérequis pour postuler à des postes de coordonnateur résident 

et coordonnateur résident/coordonnateur humanitaire. Le placement dans la filière de talents ne 

garantit pas la sélection pour le Centre d’évaluation des coordonnateurs résidents ni l’obtention 

d’un poste de coordonnateur résident ou de coordonnateur résident/coordonnateur humanitaire. 

L’appel à manifestation d’intérêt pour rejoindre la filière de talents pour les fonctions de 

coordonnateur résident et coordonnateur humanitaire est ouvert à tous les candidats, y compris 

ceux externes au système des Nations Unies, du mercredi 14 janvier jusqu’au jeudi 12 février 2026 

à 23h59 HNE. Les candidats externes au système des Nations Unies ne nécessitent pas de 

nomination formelle de la part de leur État membre respectif, et sont invités à postuler directement. 

Les candidatures des fonctionnaires des Nations Unies doivent en revanche être validées par leurs 

organisations respectives. 

L’appel à manifestation d’intérêt ainsi que des informations supplémentaires sont 

disponibles à l’adresse https://unsdg.un.org/fr/64675-resident-coordinatorhumanitarian-

coordinator-rchc-talent-pipeline. 
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Le Secrétariat sollicite l’aide des États membres pour disséminer l’appel à manifestation 

d’intérêt auprès de candidats qualifiés et diversifiés qui font preuve du plus haut niveau de potentiel, 

intégrité et engagement en faveur du Programme de développement durable à l’horizon 2030. 

Le Secrétariat de l’Organisation des Nations Unies saisit cette occasion de renouveler aux 

Missions permanentes des États membres auprès de l’Organisation des Nations Unies les 

assurances de sa très haute considération. 


